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Õppe alustamise tingimused Bakalaureusekraad, rakenduskõrghariduse õppekava alusel omandatud 

kõrgharidus või nendele vastav kvalifikatsioon ja 3-aastane töökogemus 

spetsialistina või keskastme juhina. TalTech üliõpilaste vastuvõtueeskiri 

Õppekava peaeriala (või 

erialad) ja nende maht (EAP 

kohustuslik/valik) 

Peaeriala: Ettevõtlik juhtimine 

   Üldõpe 12/0 

   Põhiõpe 30/6 

   Eriõpe / peaeriala 48/0 

   Lõpueksam 24/0 

Kõrvaleriala(d) - 

Õppekava eesmärgid Õppekava eesmärk on: 

- toetada üliõpilaste mitmekülgset arengut, andes magistriõppe tasemel 

rakenduslikke ja süsteemseid äri- ning juhtimisalaseid teadmisi ja 

oskusi ning kujundades hoiakuid, mis võimaldavad töötada juhtkonna 

liikmena, keskastme või tippjuhina, majandusspetsialistina ja 

ettevõtjana nii Eestis kui ka mujal maailmas. Õppekava on loodud 

töökogemusega üliõpilastele, kelle eesmärk on soov ennast täiendada ja 

karjääriredelil tõusta; 

- võimaldada üliõpilastel planeerida ja/või praktiliselt läbi teha 

ettevõtlusprotsess tehnoloogial põhineva äriidee rakendamiseks ja/või 

tehnoloogiaettevõtte asutamiseks (meeskonnatööna ja 

interdistsiplinaarse õppena), anda üliõpilastele võimalus omandada 

teadmisi ja saada praktilisi kogemusi erinevate tehnoloogiatel 

põhinevate äriideede kommertsialiseerimisest rahvusvahelises 
keskkonnas. 

Õppekava õpiväljundid Õppekava lõpetanu: 

- on saanud süsteemse ülevaate ja laiapõhjalised teadmised ärijuhtimise 

valdkonna mõistetest ja teooriatest; 



- hindab enda valdkonna ärivõimalusi ja tehnoloogiate pideva arengu 

mõju ärile rahvusvahelises ettevõtluskeskkonnas; 

- rakendades kriitilist mõtlemist, arendab uuel tehnoloogial põhinevat 

jätkusuutlikku äriideed ja ärimudelit ning planeerib ettevõtte 

põhiprotsesse; 

- testib jätkusuutliku äriidee sobivust valitud turule, 

- kavandab kaasaegsetel tehnoloogiatel baseeruva ettevõtte eetilisi, 

vastutustundlikuid ja jätkusuutlikuid strateegiad ja plaane; 

- juhib rahvusvahelist meeskonda koha peal, hübriid- ja kaugtöö 

formaadis; 

- esitleb äriideid kaasamaks partnereid ja investoreid. 

Lõpetamisel saadud diplomi või 

akadeemilis(t)e kraadi(de) 

nimetused 

Ärijuhtimise magister 

Lõpetamisel väljastatavad 

dokumendid 

Diplom ja akadeemiline õiend 

Õppekava lõpetamise 

tingimused 

Õppekava täitmine nõutud mahus ja lõputöö kaitsmine TalTechi senati 

kehtestatud korras; cum laude diplomi saamiseks peab olema lõputöö 

kaitstud hindele "5" ja kaalutud keskhinne vähemalt 4,60, kusjuures 

arvestatakse kõiki akadeemilisele õiendile kantavaid hindeid. 

   ÕPPEKAVA MOODULID, NENDE EESMÄRGID JA ÕPIVÄLJUNDID 

 

Mooduli nimetus: Äriarendus ja keskkond Maht: 12/0 EAP 

Eesmärgid Mooduli eesmärk on: 

- anda alusteadmised rahvusvahelise ärikeskkonna mehhanismide, seoste ja 

seaduspärasuste kohta; 

- anda oskused majandusnähtuste vaheliste seoste ja majanduskäitumise 

analüüsimiseks nii kliendi, ettevõtte, tegevusala kui ka kogu majanduse tasandil; 

- kujundada arusaam ettevõtluse olemusest ja protsessidest, ettevõtja rollist ning 

ettevõtte planeerimise ja arendamise protsessi põhitõdedest ning võimaldada 

üliõpilastel planeerida ettevõtlusprotsessi. 

Õpiväljundid Mooduli läbinud üliõpilane: 

- mõistab rahvusvahelise ärikeskkonna toimimise mehhanisme ja trende ning oskab 

vastavalt vajadusele teha muudatusi ärimudelis; 

- hindab rahvusvahelises ärikeskkonnas toimuvate nähtuste mõju ettevõtte protsessidele 

ja juhtimisele; 

- hindab tehnoloogia valdkonna ärivõimalusi rahvusvahelises ettevõtluskeskkonnas; 

- analüüsib tehnoloogia valdkonna äriideed ja planeerib ettevõtte põhiprotsesse; 

- hindab äriidee sobivust valitud turule. 

Õppeained 

Kood Õppeaine nimetus Maht EAP K/V 

MMJ5310 Tehnoloogiaettevõtlus  6 K 

MMO5570 Rahvusvaheline ärikeskkond  6 K 

   Valiku põhimõtted: 

      Kohustuslikud ained: 12 EAP 

      Valikaineid valida vähemalt: 0 EAP 

 

Mooduli nimetus: Äriinfo ja organisatsioon  Maht: 30/6 EAP 

Eesmärgid Mooduli eesmärk on: 



- anda ülevaade äriinfosüsteemidest, süsteemide integreerimisest ja äriprotsesside 

analüüsist; 

- tuginedes juhtimise põhiprintsiipidele ja eestvedamise kaasaegsele lähenemisele, 

mõista ja analüüsida praktilisi olukordi ning arendada enda tõhusust selles; 

- anda ülevaade innovatsioonist ja seotud protsessidest ettevõttes; 

- omandada teadmised ja oskused turundusest. Ülevaade toote ja teenuse loomisest 

ning disainimisest vastavalt sihtrühma vajadustele. 

Õpiväljundid Mooduli läbinud üliõpilane: 

- kasutab andmebaase äriprotsesside analüüsimiseks ja otsuste vastuvõtmiseks; 

- rakendab kaasaegse juhtimise ja eestvedamise põhimõtteid organisatsioonis; 

- rakendab innovatsiooni juhtimise põhimõtteid kaasaegses organisatsioonis; 

- analüüsib tarbijate vajadusi ja koostab turundusmeetmestiku valitud sihtrühmale. 

Õppeained 

Kood Õppeaine nimetus Maht EAP K/V 

MMK5320 Innovatsiooni juhtimine 6 K 

MMM5480 Turundus digiajastul 6 K 

MMO5600 Ettevõtlik eestvedamine  6 K 

MMO5620 Ärianalüütika ja digitaalne organisatsioon 6 K 

MMO5710 Muudatuste juhtimine 6 K 

EMD0014 Toote- ja teenusedisain 6 V 

MLE0050 Eesti keel ja kultuur 6 V 

MMO5740 Strateegiline kommunikatsioon 6 V 

   Valiku põhimõtted: 

      Kohustuslikud ained: 30 EAP 

      Valikaineid valida vähemalt: 6 EAP 

 

Mooduli nimetus: Finants ja juhtimine Maht: 48/0 EAP 

Eesmärgid Mooduli eesmärk on: 

- anda baasteadmised finants- ja juhtimisarvestusest ning üldteadmised 

finantsanalüüsist ja -juhtimisest, mis on vajalikud äriideede hindamiseks ning ettevõtte 

väärtuse kasvatamiseks; 

- anda teadmised strateegilisest juhtimisest selleks, et mõista organisatsiooni, selle 

arengut ja väliskeskkonda kui tervikut; 

- kujundada terviklik arusaam rahvusvahelisest inimressursi juhtimise rollist 

kaasaegses majanduskeskkonnas ning organisatsiooni tulemuslikkuse juhtimise 

võimalustest läbimõeldud tööjõustrateegia kaudu. 

Õpiväljundid Mooduli läbinud üliõpilane: 

- analüüsib äritegevuse arengut, kasumlikkust, efektiivsust ja maksevõimet ning hindab 

ettevõtte väärtust ja tegevuse edukust mitmesuguste edukuskriteeriumite järgi; 

- kasutab raamatupidamisinfot juhtimisotsuste langetamiseks; 

- analüüsib organisatsiooni välis- ja sisekeskkonda, et langetada kaalutletud 

juhtimisotsuseid; 

- oskab juhtida inimressursi ja planeerida tööjõustrateegiaid erinevates rahvusvahelistes 

ettevõtluskontekstides; 

- hindab ja analüüsib enda ärijuhtimise alaseid professionaalseid oskusi ning nende 

arengut; 

- koostab ettevõtliku juhtimisprojekti. 

Õppeained 

Kood Õppeaine nimetus Maht EAP K/V 

MMA5230 Majandusarvestus ja finantsjuhtimine 1 6 K 



MMA5240 Majandusarvestus ja finantsjuhtimine 2 6 K 

MMO5360 Strateegiline juhtimine 6 K 

MMO5610 Rahvusvaheline inimressursi juhtimine 6 K 

MMO5730 Ettevõtliku juhtimisprojekti seminar 6 K 

MMP5690 Personaalse arengu moodul 1 6 K 

MMP5810 Personaalse arengu moodul 2 6 K 

MMP5820 Personaalse arengu moodul 3 6 K 

   Valiku põhimõtted: 

      Kohustuslikud ained: 48 EAP 

      Valikaineid valida vähemalt: 0 EAP 

 

Mooduli nimetus: Lõpueksam Maht: 24/0 EAP 

Eesmärgid Ettevõtliku juhtimisprojekti ja magistrieksami eesmärk on süstematiseerida ning 

kinnistada õpingute käigus omandatud teadmised ja oskused ning rakendada neid 

ettevõtte erinevate juhtimistasandite probleemide lahendamisel. 

Õpiväljundid Magistrieksami läbinud üliõpilane: 

- on omandanud ettevõtte eri tasandite juhtimiseks vajalikud põhiteadmised ja 

-oskused; 

- oskab analüüsida ja lahendada oma organisatsioonis ning tegevusvaldkonnas 

juhtimisülesandeid. 

Õppeained 

Kood Õppeaine nimetus Maht EAP K/V 

MMO5750 Ettevõtlik juhtimisprojekt ja magistrieksam 24 K 

   Valiku põhimõtted: 

      Kohustuslikud ained: 24 EAP 

      Valikaineid valida vähemalt: 0 EAP 


