Mikrokvalifikatsioonidppe 6ppekava vorm

1. ULDANDMED (kohustuslikud valjad on tahistatud tarniga *)

Taienduskoolitusasutuse nimetus*
(kui 6ppekava labiviimisesse on kaasatud ka teisi
asutusi, siis see siin ara markida)

Tallinna Ulikool

Oppekava nimetus (eesti keeles)*

Arikorraldus

Oppekava nimetus (inglise keeles)*

Business management

Oppe liik*

- mikrokvalifikatsioon

- mikrokraad (kérgkoolid saavad liigitada, kui
Oppekavast 50% on korgharidusdppeained)

Mikrokraad

Oppekavaruhm* (lahtutakse taienduskoolituse
standardist, liigitamisel on abiks kasiraamat
https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2022-
11/kehtiv_01.01.2017 isced-f-2013.pdf)

Majandusarvestus ja maksundus

Oppe maht ainepunktides* (1 AP = 26 tundi dppija | 24
t06d, mis sisaldab nii 6ppekeskkonnas toimuvaid

tegevusi kui ka iseseivat t60d)

Oppekeel* Eesti

Sihtrihm ja/voi 6ppe alustamise tingimused (nt
suunatud teatud valdkondade to6tajatele, ndutav
eelnev haridus, teatud td6kogemus voi erioskused,
spetsiifilised teadmised vdi ettevalmistus)

Vaikeettevotjad, vabaihenduste
juhid ja liikmed, inimesed, kes
soovivad alustada ettevotlusega.

LGpetamise tingimused™

Koikide oppeainete edukas
sooritamine. Kursuste labimine
positiivse tulemusega.

Oppekava koostamise alus (nt koostatud
formaaldppe, kutsestandardi voi selle osa, teatud
oigusakti jms alusel)

tasemedppe Oppekava osa

Oppekava vastavus EKR-le (Eesti
kvalifikatsiooniraamistiku taseme lisavad kdrgkoolid
ja kutsedppeasutused; taienduskoolitusasutused ei
pea seda markima)

6 tase

2. OPPEKAVA EESMARK JA OPIVALJUNDID*

Oppekava eesmark (kirjeldab Madista peamiste majandusprotsesside
opivaljundeid kokkuvdtva lausena) toimimist Uhiskonnas, osata analliiisida




ettevotte majanduslikku keskkonda ja
planeerida organisatsiooni tegevusi.

Oppekava 6pivaljundid* (kirjeldavad
teadmisi ja oskusi, mida Oppija
Oppeprotsessi 16puks omandab, keskmiselt
on iga dppekava puhul 4-6 uldist
Opivaljundit)

1.Saab aru majandusprotsesside
toimimisest tthiskonnas; analiiiisib ettevotte
majanduslikku keskkonda.

2. Planeerib &riorganisatsiooni tegevusi,

3. Analiiiisib ettevotte majanduslikku
keskkonda.

3. OPPEPROTSESSI KIRJELDUS*

3.1 OPPE SISU, DPPEMEETODID, MAHU JAOTUS*

Teema/moodul/aine* | Oppemeetod(id)
(kui dppeainel voi
moodulil on eraldi
Opivaljundid, tuleb
need ka siia lisada)

Mahu jaotus* (kontaktOpe, iseseisev t60,
selle vBib vélja tuua ka
dppeainete/moodulite kaupa)

Ettevotlus ja majandus
Valjundid: - saab aru
ettevotluse ja ettevotja

Kontaktope, mille
raames toimuvad
loengud, seminarid,

olemusest, ariplaani grupitdod ja
koostamise rollist ja arutelud
pdhimatetest; vaiksemates
- oskab analusida rihmades.

ariideed, tunneb
ariplaani koostamise
etappe;

- teab pohilisi
majanduse
alusmaoisteid ja mdistab
majanduse

toimimise pohilisi
mehhanisme;

- oskab orienteeruda
pohilistes
makromajanduslikes
néitajates, suudab leida
sellekohast
informatsiooni ning
andmeid esitada ja

56 h kontaktdpet, 100 h iseseisvat t60d

ning ettevotluse

anallsida.

Ettevotluse pohikursus | Loengute raames 56 h kontaktdpet, 100 h iseseisvat t66d
Vaéljundid: tehakse harjutusi ja

-moistab ettevotluses praktilisi toid

toimuvaid protsesse loomaks




ja ettevotjate rolli
uhiskonnas;

-oskab koostada,
esitada ja pdhjendada
ariplaant;

tunneb ettevotte
rajamisega seotud
dokumentatsiooni ja
protseduure;

-oskab koostada turu-
ja konkurentsialalttsi;
-oskab kavandada
ettevotte
turundustegevusi;
-oskab driideed ja
rahastusvajadusi
seostada Eesti 2035
strateegiaga ja TAIE
fookusvaldkondadega.
-oskab koostada
finantsprognoose.

seoseid teooria ja
praktika vahel.

Finantsjuhtimine
Véljundid:

Saab aru
finantsjuhtimise
olemusest;

-oskab kasutada raha
ajavaartuse
kontseptsiooni
finantsotsuste
tegemisel,

-oskab moodustada
kapitali struktuuri;
-oskab eelarvestada
investeeringuid;
-oskab juhtida
kéibekapitali;
-oskab teha
dividendide jaotamise
otsuseid ja hinnata
ettevOtte vaartust;
-saab aru ESG ja
maojuinvesteeringute
erinevustest ja
rollist ettevotte
finantsjuhtimises;
-oskab koostada
ettevottele
finantsanaliiisi.

Loengute raames
tehakse harjutusi ja
praktilisi toid
loomaks

seoseid teooria ja
praktika vahel.

56 h kontaktdpet, 100 h iseseisvat t60d




Finantsarvestus
Véljundid:

-Teab ja tunneb
finantsarvestuse
metoodikat,
pohitddesid ja
probleeme;

-on Kursis erialase
seadusandlusega ja
nduetega;

-oskab rakendada
omandatud
kontseptsioone
praktilise elu
situatsioonides;
-oskab koostada
lihtsamaid
raamatupidamise
lausendeid;
-oskab labi viia
lihtsamat
finantsanalliusi;
-oskab orienteeruda
valdkondlikus
sOnavaras.

Loengute raames
tehakse harjutusi ja
praktilisi toid
loomaks

seoseid teooria ja
praktika vahel.

42 h kontaktdpet, 114 h iseseisvat t66d

3.2 OPPEKESKKONNA KIRJELDUS (v8ib olla nii fudsiline kui ka veebip8hine)*

Kus ja kuidas Gppetdo toimub — fldsiliselt
kohapeal, veebis voi hiibriiddppena?
Millised dppekeskkonna vdimalused on
Oppijale tagatud, sh seadmed ja vahendid?
Mida peab dppija ise kaasa votma voi
omama (nt sulearvuti, nutitelefon, tarkvara
lahendus).Ligipaasetavus?

Kontaktdpe toimub liigutatavate toolidega
seminariruumis, mis vimaldab rihmade
moodustamist; iseseisvat dpet toetab
veebipdhine dpikeskkond, mille kaudu on
vOimalik kasutada nii dppematerjale kui ka
esitada individuaalsed kodut6dd ja
rihmat6dde tulemused.

3.3 OPPEMATERJALIDE LOETELU

veebiallikad jne.

Oppetdds kasutatav kohustuslik kirjandus,
sealhulgas raamatud, 6pikud, teemakohased
kasiraamatud, teadusartiklid, asjakohased

4. HINDAMINE JA VALJASTATAVAD DOKUMENDID*

4.1 Hindamine* (sisaldab hindamismeetodeid ja -kriteeriume)




Hindamismeetodid

Hindamiskriteeriumid

Hinnatavad 6pivaljundid

Arvestus

Eristav hindamine vastavalt
Tallinna Ulikooli
hindamissusteemile
https://www.tlu.ee/hindamissusteem
(A,B,C,D,E,F)
Mikrokraadiprogrammi labimise
eelduseks on kdikide ainete edukas
ldbimine ning eksamite ja
arvestuslike t6dde positiivne
sooritamine.

Hinnatavad 6pivaljundid
on igal kursusel eraldi ja
kirjeldatud
kursuseprogrammis.

4.2 Véljastatavad dokumendid* Tallinna Ulikooli tunnistus

5. KOOLITAJATE KVALIFIKATSIOONI ULDINE KIRJELDUS* (Milline haridus,
kvalifikatsioon voi to6kogemus on koolitajatel noutav? Koolitajal on magistrikaad ja
viahemalt 5a. kogemus valdkonna eksperdina.




