TARTU RAKENDUSLIK KOLLEDZ

Oppekavariihm Majandusarvestus ja maksundus
Oppekava nimetus Raamatupidaja
Accountant
byxrantep
Direktori kaskkiri nr. 669, 30.08.2022
Oppekava kood EHIS-es 129738
ESMAOPPE OPPEKAVA JATKUOPPE OPPEKAVA
EKR 2 EKR 3 EKR 4 EKR 4 EKR 5 EKR 4 EKR 5
kutsekesk-
haridus
X

Oppekava maht: 120 EKAP

Oppekava koostamise alus:
Oppekava on tdétatud vélja vastavalt raamatupidaja, tase 5 kutsestandardile ja Kutseharidusstandardile 26.08.2013 nr 130.
Ariteeninduse ja Muu Aritegevuse Kutsendukogu otsus 05.05.2022 nr 24 ja Kutseharidusstandardi téhis 14-05052022-3.6/4k.

Oppekava opiviljundid:

Opetusega taotletakse, et 6pilasel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis véimaldavad t66tada majandusarvestuse spetsialistina
ning tdiendada end erialaselt ja osaleda elukestvas 6ppes.

Opilane:

» omab slsteemset lilevaadet peamistest majandusteooriatest ning moistab kaasaegses majandus-, ettevétlus- ja
téokeskkonnastoimuvat ning nende omavahelisi seoseid;

*moistab majandusarvestuse pdhimdisteid, printsiipe ja meetodeid ning rakendab majandusiiksuse majandussiindmuste kajastamisel
ning finantsaruannete ja maksudeklaratsioonide koostamisel sobilikku majandus- ja

tabelarvutustarkvara, lahtudes &ri- ja kutseeetika nduetest ning kehtivatest 6igus- ja normatiivaktidest;

+ osaleb majandusiiksuse finantstegevuse planeerimisel, anallisib finantsolukorda ning hindab finantsseisundit, rakendades projekti-
ja meeskonnat6d pohimbtteid;

» omab valmisolekut osaleda kodanikuthiskonnas, arvestab suhtlemisel kultuurilisi erinevusi ning kasutab eesti ja inglise keelt.

Oppekava rakendamine:
Ope vbib toimuda statsionaarse (koolipdhine ja tdékohapdhine) &ppe vormis voi mittestatsionaarses dppevormis.

Nouded 6pingute alustamiseks:
Viienda taseme esmadppes 6pingute alustamise tingimus on keskhariduse olemasolu.
Vastuvétutingimused ja -kord maaratakse kindlaks Tartu Rakendusliku Kolledzi vastuvétukomisjoni téokorra ja vastuvdtueeskirjaga.

Nouded 6pingute I6petamiseks:

Opivéljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida véib sooritada ka osade kaupa. Kui kutse- vdi erialal ei ole kutseeksami
sooritamine voéimalik, I6petatakse 6pingud erialase I6pueksamiga. Juhul, kui kutseeksami sooritamine ebadnnestub, on &pilasel digus
sooritada dpingute I6petamiseks samuti erialane 16pueksam. Haridusliku erivajadusega opilase puhul hinnatakse Gpivaljundite
saavutatust erialase 16pueksamiga, mille vdib asendada kutseeksamiga.

Opingute labimisel omandatavad kvalifikatsioonid:
Raamatupidaja, tase 5.

Lopetamisel valjastatavad dokumendid:
Kooli I6putunnistus koos hinnetelehega.

Oppekava struktuur
Péhiépingute moodulid (101 EKAP)

Nimetus Maht Opivéljundid

Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas 5 EKAP kavandab oma 6&pitee, arvestades isiklikke, sotsiaalseid ja t66alaseid voimalusi
ning piiranguid
anallusib Uhiskonna toimimist, tddandja ja organisatsiooni valjakutseid,
probleeme ning véimalusi, Iahtudes jatkusuutlikkuse pohimobtetest
hindab oma panust enda ja teiste jaoks vaartuste loomisel kultuurilises,
sotsiaalses ja/v0i rahalises tdhenduses
koostab ennastjuhtiva &ppijana isikliku Ihi- ja pikaajalise karjaariplaani

Ettevétluskeskkond ja ettevétte 18 EKAP moistab majandusiiksuse toimimist mikro- ja makrotasandil ning oma
rahandus toéoulesannete piires ariprotsesse

tunneb ja rakendab andmekaitse ndudeid

tunneb &rithingu, mittetulundusuhingu asutamise diguslikke aluseid
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Finantsarvestus

Maksuarvestus

Juhtimisarvestus

Valiképingute moodulid (19 EKAP)
Nimetus

Projektijuhtimine

Ettevotlusdpe koos rahvusvahelise
kogemuse ja projektijuhtimisega

Erialane inglise keel

Erialane vene keel

Excel raamatupidajatele

Personalit6o

47 EKAP

12 EKAP

19 EKAP

Maht
3 EKAP

6 EKAP

4 EKAP

4 EKAP

3 EKAP

3 EKAP

jargib raamatupidaja kutse-eetika koodeksit ja on teadlik oma tdoalasest
vastutusest ning arvestab sellega otsuste tegeisel

rakendab majandusmatemaatilisi- ja statistilisi meetodeid
rahandussituatsioonide lahendamisel ning analuisimisel ja tulemuste
télgendamisel.

kasutab finantsvahendusalaseid teadmiseid raamatupidaja t66s

korraldab majandusiiksuse raamatupidamist (sh MTU ja SA) Iahtudes
kehtivast seadusandlusest ja raamatupidamise sise-eeskirjast;

kajastab dokumentide alusel majandusiiksuse (sh MTU ja SA) lintsamaid,
igapaevase rutiinse aritegevuse kaigus toimunud majandussindmusi
kasutades selleks majandustarkvara ;

tunneb tddtasustamise pdhimétteid (sh MTU ja SA) ldhtudes kehtivatest digus-
ja normatiivaktidest;

koostab ja esitab liihendatud finantsaruandeid (sh MTU ja SA), lahtudes
kehtivatest digus- ja normatiivaktidest;

kirjeldab finantssektorile kehtestatud tdkendeid ja hoolsuskohustusi tulenevalt
rahapesu ja terrorismi vastasest voitlusest

jargib ja rakendab (sh MTU ja SA) vajalikke sisekontrolli meetmeid vigade ja
pettuste valtimiseks

rakendab raha nildis- ja tulevikuvaartuse arvestamise meetodeid

moistab Eesti maksuststeemi ning maksumaksja digusi ja kohustusi
kogub ja suistematiseerib maksuarvestuseks andmeid, arvestab maksud ja
maksed ning vérdleb nende vastavust 6igusaktidega; vajadusel suhtleb
maksuhalduriga, teostab vajalikke registreeringuid maksuhalduri registrites

arvestab erinevate majandusiiksuste toodete/teenuste omahinda ning
tasuvuspunkti, rakendades kuluarvestuse meetodeid

osaleb majandusiiksuse finantstegevuse planeerimisel, rakendades
eelarvestamise protseduure, meetodeid ja mudeleid

anallusib ettevotte finantstegevuse erinevaid valdkondi, kasutades sobivat
info- ja vordlusbaasi ning analliiisimeetodeid

Opivéljundid
mdistab projektide koostamise loogikat, lahtudes juhendmaterjalidest ja
digusaktidest

planeerib projekti ressursid, rakendades projektipdhist arvestussiisteemi
orienteerub projekti aruandluses Iahtudes projektidele esitatavatest nbuetest

kaardistab erinevad probleemid, mis dppija markab ning valib neist
lahendamiseks need, mis &ppijat enim kdnetavad;

anallusib kaardistatud probleeme ning genereerib meeskonnatédna
lahenduse, millel oleks voimalikult suur mdju dppija arengule;

viib meeskonnatodna ellu lahenduse, mis aitab mdista erinevaid kultuure ning
Oppida labi rahvusvahelise kogemuse.

mdistab erialast voorkeelset terminoloogiat

rakendab erialast vodrkeelt finantsaruandluse koostamisel ja tdlgendamisel
kasutab vdorkeelt erialases suulises ja kirjalikus suhtlemises

koostab véorkeelseid dokumente arvuti abil

moistab erialast vene keelset terminoloogiat
rakendab erialast voorkeelt finantsaruandluse tdlgendamisel
koostab vdorkeelseid dokumente arvuti abil

haldab andmeid raamatupidamisega seotud tabelites;

haldab liigendtabeleid raamatupidamise lilesannetega seoses;
kasutab funktsioone raamatupidamise tabelites;

kasutab mdjuanallitsi protseduure erialastes Ulesannetes.

administreerib personali tddsuhteid, korrastavaid dokumente vastavalt
oigusaktidest tulenevatele nduetele ja organisatsiooni protseduuridele

haldab personaliandmebaasi, hoides andmeid tegelikkusega vastavuses ning
kasutades neid paringute, aruannete ja andmetevaheliste seoste leidmiseks
kavandab personali varbamise ja valikuprotsessi, valides sobivad
varbamiskanalid ja valikumeetodid

hindab personali kompetentse hindamiskriteeriumitest Iahtuvalt ja selgitab
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Vene keel algajatele

Rahvusvaheline kogemus

Saastev rahandus

Konflikti- ja stressijuhtimine

Korteritihistu raamatupidamine

FIE raamatupidamine

E-kursus raamatupidaja, tase 5
kutsealaoskuste praktikum

Hakatonil osalemine

Valiképingute valimise véimalused:
Valikdpinguid on &ppekavas 19 EKAP.

2 EKAP

3 EKAP

4 EKAP

2 EKAP

3 EKAP

3 EKAP

2 EKAP

1 EKAP

valja personali koolitusvajaduse

tunneb vene keele tahestikku;
tutvustab end ja oma tegevusi vene keeles;
suhtleb kliendiga vene keeles A2 tasemel;

oppija on tadiendanud erialaseid teadmisi ja oskusi

oppija tuleb toime vdorkeelses ja -kultuurilises suhtluskeskkonnas
oppija rakendab ettevotlikkust ja otsustusjulgust toimetulekuks erinevas
kultuuris ja erineva kultuuriga

tdlgendab saastava rahanduse kaasaegseid suundumusi

eristab erinevaid jatkusuutlike varade klasse, instrumente ja saastva
finantseerimise tooteid ning vordleb neid

hindab kriitiliselt jatkusuutliku rahanduse ja sadastva investeeringu riske ning
voimalusi

teeb kindlaks ja analllsib, kuidas riigid saaksid saastvate
investeerimisvbimaluste kasvust kasu

kirjeldab konflikti tekkimise ja kujunemise seadusparasusi

anallisib konflikti pakkudes valja erinevaid lahendusstrateegiaid konflikti
positiivseks lahendamiseks

kirjeldab stressi tekke erinevaid pdhjuseid

oskab toime tulla stressiga kasutades erinevaid toimetuleku- ja pinge
leevendamise votteid

tunneb ja rakendab korterilihistu tegevust reguleerivaid digusakte ja koostab ja
kasutab korteritihistu raamatupidamise sise-eeskirja;

arvestab tasusid Uhistu liikmetelt, saadud toetusi, laenusid ja pdhivara ja
kajastab neid tehinguid korteriGihistu raamatupidamises ning tunneb ja
rakendab teenuste ja maksete vahendamise meetodikaid

tunneb ja rakendab majandusaasta aruande koostamise ja esitamise
p&himatteid;

kirjeldab ja rakendab korterithistu revisjonile esitatavaid néudeid

FIE kui ettevdtlusvorm, FIE tegevust reguleerivad bigusaktid, FIE kassapéhine
ja tekkepdhine raamatupidamine ning kasutatavad registrid

FIE ettevdtluse tulud ja kulud, isikliku tarbimine proportsiooni arvestamine

FIE maksukohustused, avansilised maksed ja erikonto kasutamine

FIE tuludeklaratsiooni E vorm, FIE ettevbtluse peatamine ja |dpetamine,
varade uleandmine

tunneb raamatupidaja eetikakoodeksit ja olulisemate arvestusala digusakte;
seab sisse ja korraldab ettevdtte raamatupidamist Iahtudes eesti
finantsaruandluse standardist;

koostab raamatupidamise majandusaasta aruande lahtudes eesti
finantsaruandluse standardist ja kehtivatest digusaktidest;

arvestab ja deklareerib to6tasud ja maksud ja maksed vastavalt kehtivatele
oigusaktidele;

valib ja loob ettevétte kuluarvestussisteemi Iahtudes ettevotte vajadustest
lahtuvalt;

arvutab toodete ja teenuste omahinda lahtuvalt ettevotte poolt tehtud kuludest;
koostab ettevdtte eelarve ja prognoosid lahtudes ettevdtte eesmarkidest ja
strateegiatest;

anallusib ettevotte finantsaruandeid lahtudes finantsanaliiisi meetoditest.

kaardistab probleemi Iahtudes meeskonnaliikmete kogemustest

koostab vaartuspakkumise vastava toote voi teenuse sihtriihmale ja valmistab
prototiilbi, Iahtudes kliendi vajadustest ja planeeritud vaartuspakkumisest ning
l&htudes ettevdtluskeskkonnast

Opilasel on digus valida valikmooduleid kooli teistest 6ppekavadest kooli Sppekorralduseeskirjas satestatud korras. Koolil on digus
otsustada valikbpingute valikud arvestades kooli vdimalusi ja dpilaste soove. Valikbpingu rihm avatakse reeglina siis, kui selle on

valinud vahemalt 16 &pilast.

Praktika:

Pdhidpingutest moodustab praktika 30.00 EKAPIt.

Oppekava kontaktisik:
Signe Vedler
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IKT-osakonna juht
Telefon 7361842, 5178966, signe.vedler@voco.ee

Markused:
Rakenduskavad on kattesaadavad Tartu Rakendusliku Kolledzi kodulehel, aadressil https://voco.ee/oppetoo/oppekavad/
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Tartu Rakenduslik Kolledz Lisa 1: 6ppekava rakendusplaan

Raamatupidaja

Oppekava moodulite nimetused ja mahud(EKAP) Maht kokku 1. Oppeaasta |2. dppeaasta

P6hidépingute moodulid 101 54 a7

Opitee ja t6d muutuvas keskkonnas 5 4

Ettevétluskeskkond ja ettevotte rahandus 18 18

Finantsarvestus 47 22

Maksuarvestus 12 10

Juhtimisarvestus 19

-
©
o

Valikdpingute moodulid 13

Projektijuhtimine

Ettevétlusdpe koos rahvusvahelise kogemuse ja projektijuhtimisega

Erialane inglise keel

Erialane vene keel

Excel raamatupidajatele

Personalitoo

Vene keel algajatele

Rahvusvaheline kogemus

Saastev rahandus

Konflikti- ja stressijuhtimine

Korterilihistu raamatupidamine

FIE raamatupidamine

NlWwWlJWwIN]PAP]®WIN]ITWIW]A]DR]lOO|W®

E-kursus raamatupidaja, tase 5 kutsealaoskuste praktikum

-

Hakatonil osalemine
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LISA 2: Erialase |dpueksami juhend raamatupidaja, tase 5 %
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Erialase lõpueksami juhend - Raamatupidaja, tase 5, kood EHISE-es 129738

[bookmark: _GoBack]Õpiväljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga. Juhul, kui kutseeksami sooritamine ebaõnnestub, on õpilasel õigus sooritada õpingute lõpetamiseks samuti erialane lõpueksam.



		Eesmärk

		Eksamiga õppija tõestab, et on omandanud teadmised, oskused ja hoiakud, mis on vajalikud töötamiseks 5. taseme raamatupidajana,  tegeledes finants- ja maksuarvestusega, finantsaruannete analüüsiga ning kulu- ja eelarvestusega.  Tema põhilised tööülesanded on seotud igapäevase raamatupidamise tööga, sh maksudeklaratsioonide täitmisega, statistiliste aruannete koostamisega jne.



		Hinnatavad õppekava õpiväljundid

		· korraldab majandusüksuse raamatupidamist (sh MTÜ ja SA) lähtudes kehtivast seadusandlusest ja raamatupidamise sise-eeskirjast;

· kajastab dokumentide alusel majandusüksuse (sh MTÜ ja SA) lihtsamaid, igapäevase rutiinse äritegevuse käigus toimunud majandussündmusi kasutades selleks majandustarkvara ;

· tunneb töötasustamise põhimõtteid  (sh MTÜ ja SA)  lähtudes kehtivatest õigus- ja normatiivaktidest;

· koostab ja esitab lühendatud finantsaruandeid (sh MTÜ ja SA), lähtudes kehtivatest õigus- ja normatiivaktidest;

· mõistab Eesti maksusüsteemi ning maksumaksja õigusi ja kohustusi

· kogub ja süstematiseerib  maksuarvestuseks andmeid, arvestab maksud ja maksed ning võrdleb nende vastavust õigusaktidega;

· vajadusel suhtleb maksuhalduriga, teostab vajalikke registreeringuid maksuhalduri registrites

· arvestab erinevate majandusüksuste toodete/teenuste omahinda ning tasuvuspunkti, rakendades kuluarvestuse meetodeid

· osaleb majandusüksuse finantstegevuse planeerimisel, rakendades eelarvestamise protseduure, meetodeid ja mudeleid

· analüüsib ettevõtte finantstegevuse erinevaid valdkondi, kasutades sobivat info- ja võrdlusbaasi ning analüüsimeetodeid



		Eksamiülesanne

		Eksam koosneb kolmest osast- I osa raamatupidamise valikvastustega test, 16 küsimust mille eest on võimalik saada 23 punkti, 

II osa praktilised raamatupidamise ülesanded. 5 ülesannet; Maksimaalne punktide arv 208

III osa juhtimisarvestuse 11 küsimust või ülesannet, mille eest on võimalik saada 44 punkti



		Hindamine

		mitteeristav



		Lävend

		I osa lävend testi sooritamiseks on 8 punkti, so 50%. Orienteeruv lahendamise aeg 1 tund.

II osa lävend 104 punkti, so 50%. Orienteeruv lahendamise aeg 2 tundi

Lävend läbimiseks on 14 punkti, so 50%. Orienteeruv aeg  lahenduseks 1 tund



 







LISA 2: Erialase lõpueksami juhend raamatupidaja, tase 5
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